
Ульяновский техникум 
железнодорожного транспорта 

в рамках национального проекта «Демография» 
и в целях реализации 

федерального проекта «Содействие занятости» 
объявляет прием слушателей 

на бесплатное обучение по профессиям: 
 

 

 
«Монтажник санитарно – технических систем и оборудования» 
программа профессиональной  подготовки, срок обучения 144 часа (6 недель), форма обучения очная, 
присваиваемый квалификационный разряд - 3 разряд 

Приобретаемые компетенции:  
►выполнение подготовительных работ при монтаже и ремонте систем отопления, 
водоснабжения, канализации и водостоков объектов капитального строительства 
непроизводственного и производственного назначения 
►подготовка инструмента, оборудования, узлов и деталей к монтажу систем отопления, 
водоснабжения, канализации и водостоков в соответствии с проектом производства работ 
► выполнение простого монтажа и ремонта систем отопления, водоснабжения, канализации и 
водостоков 
 
 
 
 

 

 
«Проводник пассажирского вагона» 
программа профессиональной  подготовки, срок обучения 256 часов (10 недель), форма обучения очная, 
присваиваемый квалификационный разряд - 3 разряд 
 
 
 
 
 
 
 

 

Приобретаемые компетенции:  
►обслуживание пассажиров и обеспечение их безопасности в пути следования 
пассажирского поезда 
►выполнение работ по приемке (сдаче) пассажирского вагона и обслуживанию 
пассажиров 
 
 
 
 

 

 
«Электромеханик по лифтам»  
программа профессиональной переподготовки, срок обучения 144 часа (6 недель), форма обучения 
очная, присваиваемый квалификационный разряд - 3 разряд 

Приобретаемые компетенции: 
►осуществление подготовительных  работ  к проведению периодического осмотра 
лифта (визуальное определение внешних повреждений, признаков неисправностей и  
износа оборудования лифта)  
►подбор  необходимых инструментов, приборов, приспособлений и средств 
индивидуальной защиты для проведения работ при осмотре, техническом обслуживании 
лифтов 
►выполнение работ по демонтажу, ремонту и монтажу механического и 
электрического  оборудования лифта 
 ►устранение неисправностей, выполнение регулировки механического и электрического  
оборудования лифта  в соответствии с технической документацией 
     

 
 
По окончании обучения выдается свидетельство о профессии рабочего, должности служащего установленного 
образца. 



 «Анализ технического состояния многоквартирного дома и взаимодействие с 
собственниками помещений»  
программа повышения квалификации, срок обучения 72 часа (2 недели), форма обучения очная 

 
Приобретаемые компетенции:  
►эффективное общение в профессиональной деятельности, организованное 
рассмотрение вопросов на собраниях собственников помещений в 
многоквартирном доме, общих собраниях членов товарищества или 
кооператива вопросов, связанных с управлением многоквартирным домом 
►оформление, ведение, организация учета и хранения технической и иной 
документации на многоквартирный дом, работа с нормативными правовыми 
документами, использование их в профессиональной деятельности 
►использование приемов саморегуляции поведения в процессе 
межличностного общения. 

 
 
 
 
По окончании обучения выдается удостоверение о повышении квалификации установленного образца. 
 
 
 

Кто может пройти обучение за счет средств федерального бюджета: 
- граждане в возрасте 50 лет и старше, граждане предпенсионного возраста; 
- женщины, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет; 
-  женщины, не состоящие в трудовых отношениях и имеющие детей дошкольного возраста в возрасте от 0 

до 7 лет включительно; 
-  безработные граждане, зарегистрированные в органах службы занятости;  
- работники, находящиеся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, 

простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение 
мероприятий по высвобождению работников;  

- граждане Украины и лица без гражданства, постоянно проживающие на территории Украины, получившие 
удостоверение беженца или свидетельство о предоставлении временного убежища на территории РФ;  

- ветераны боевых действий, принимавшие участие (содействовавшие выполнению задач) в специальной 
военной операции на территориях Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики и Украины с 24 
февраля 2022 г., на территориях Запорожской и Херсонской областей - с 30 сентября 2022 г., уволенные с военной 
службы (службы, работы);   

- лица, принимавшие в соответствии с решениями органов публичной власти Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил Донецкой Народной 
Республики, Народной милиции Луганской Народной Республики, воинских формирований и органов Донецкой 
Народной Республики и Луганской Народной Республики, начиная с 11 мая 2014 г.;   

- члены семей лиц, указанных в абзацах 8 и 9 настоящего пункта, погибших (умерших) при выполнении задач в 
ходе специальной военной операции (боевых действий) , члены семей лиц, указанных в абзацах 8 и 9 настоящего 
пункта, умерших после увольнения с военной службы (службы, работы) , если смерть таких лиц наступила 
вследствие увечья (ранения, травмы, контузии) или заболеваний, полученных ими при выполнении задач в ходе 
специальной военной операции (боевых действий);  

- молодежь в возрасте до 35 лет включительно, относящаяся к категориям: 
- граждан, которые с даты окончания военной службы по призыву не являются занятыми в соответствии с 

законодательством о занятости населения в течение 4 месяцев и более; 
- граждан, не имеющих среднего профессионального или высшего образования и не обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального или высшего образования (в случае обучения по основным 
программам профессионального обучения); 

- граждан, которые с даты выдачи им документа об образовании и (или) о квалификации не являются 
занятыми в соответствии с законодательством о занятости населения в течение 4 месяцев и более; 

- граждан, находящихся под риском увольнения (планируемых к увольнению в связи с ликвидацией организации 
либо прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращением численности или штата 
работников организации, индивидуального предпринимателя и возможным расторжением трудовых договоров); 

- граждан, завершающих обучение по образовательным программам среднего профессионального или высшего 
образования в текущем календарном году (за исключением получивших грант на обучение или обучающихся по 
договорам о целевом обучении), обратившихся в органы службы занятости, для которых отсутствует подходящая 
работа по получаемой профессии (специальности). 
 
 
Запись на обучение::8(842)273-62-76,  8 904 183 30 68, 8 902 005 00 82    эл.почта: ytgtresyrs@mail.ru        Ульяновск, ул. Куйбышева 4 


